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INTRODUCTION

L'Université Adventiste Zurcher est un établissement d'enseignement supérieur créé par 'Eglise Adventiste
du Septieme jour pour répondre principalement aux besoins des membres Adventistes du Septiéme jour de
I'TOUC. En outre, I'Université accueille des étudiants de toutes religions et zones géographiques, ainsi que de
diverses origines ethniques, sociales et culturelles.

HISTOIRE

L'Université Adventiste Zurcher a été créée en 1995, suite a la destruction de I'Université Adventiste d'Afrique
Centrale au Rwanda en 1994. Pour la remplacer, 1’Eglise adventiste a voté l'ouverture de quatre campus dans
les zones francophones de son territoire - un au Cameroun, un en République démocratique du Congo, un au
Rwanda et un 8 Madagascar. A l'automne 1996, I'Université a ouvert ses portes a 35 étudiants en théologie et
s'est installée temporairement dans 1'enceinte des missions de 1'Union de 1'Océan Indien a Antananarivo.

L'année suivante, I'Université s'installe a Antsirabe, ou elle loue certaines installations au centre de formation
de I'Eglise catholique. Un an plus tard, I'école a déménagé a son emplacement actuel, une belle propriété de
200 hectares, juste sur la route nationale entre Antananarivo et Antsirabe.

La construction a commencé en juillet 1998 et s'est poursuivie jusqu'en mars 1999 avant que l'Université
puisse ouvrir ses portes pour la troisiéme année. Le 25 mars 1999, les travaux de construction étaient
suffisamment avancés pour permettre aux étudiants et au personnel de commencer les cours.

A T'heure actuelle, I'Université compte huit mentions, a savoir la gestion, la communication, 1'informatique, le
droit, I’éducation, les sciences infirmiéres, la langue anglaise et la théologie et propose des programmes
académiques menant a une licence ou un master (disponible pour certaines mentions).

PHILOSOPHIE

L’Universit¢ Adventiste Zurcher s’engage envers les enseignements et les valeurs chrétiennes telles que
comprises par I’Eglise Adventiste du Septiéme Jour. Dieu est per¢u comme le Créateur et la source ultime de
connaissance et de sens. La véritable éducation est définie comme le développement harmonieux des aspects
intellectuels, spirituels, sociaux et physiques de la nature humaine.

MOTS-CLES

Déclaration de mission
L'Université Adventiste Zurcher, une institution chrétienne adventiste du septieme jour, prépare ses étudiants
a devenir des leaders transformationnels en désirant la connaissance et en ayant faim de rencontrer Dieu.

Vision
Préparer aujourd’hui les leaders de demain.
Valeurs fondamentales

Famille — a UAZ, nous travaillons comme une famille ou le fihavanana lie la famille et ou chaque personne
est considérée comme un frére ou une sceur, et Dieu notre Pére.

Le cceur de Dieu — a UAZ, nous valorisons le potentiel des autres et traitons les individus comme Dieu nous
traiterait et nous nous considérons comme les intendants de ce que Dieu nous confie.

Transformation — a UAZ nous cherchons a étre des agents de transformation et des formateurs d’agents de
transformation.



PILIERS STRATEGIQUES

Afin d’atteindre et de maintenir son avenir souhaité, et dans le cadre de sa mission, UAZ sera guidée par sept
piliers stratégiques.

1. Qualité

L’Université cherchera a fournir une éducation et des services exemplaires a son corps étudiant. Les diplomés
seront hautement qualifiés et posséderont des connaissances, des attitudes et des valeurs qui seront grandement
valorisées par les employeurs ainsi que par les écoles supérieures. En garantissant sa qualité, I’Université
modélisera une communauté d’apprentissage responsable et nourrira une culture d’évaluation qui guidera les
décisions de planification.

2. Avoir faim du cceur de Dieu

En tant qu'université adventiste du septiéme jour, UAZ engagera ses professeurs, son personnel et ses étudiants
a avoir faim du cceur de Dieu, recherchant, se renouvelant et grandissant ainsi dans leur compréhension du
role fondamental de I'Ecriture dans leur cheminement de foi personnel et académique.

3. Service

UAZ souhaite que chaque employé¢, étudiant et ancien éleéve soit reconnu comme une personne engagée dans
une vie de service. Grace a ses programmes académiques et extrascolaires, I’Université encouragera le
développement d’attitudes de compassion et de bienveillance tout au long de la vie. Dans ses priorités,
'Université modélisera une communauté ou le service aux autres est essentiel a son fonctionnement.

4. Direction

A UAZ, les opportunités de cursus et les programmes extrascolaires mettront I'accent sur 'emphase mise par
'Université sur le développement de leaders soucieux du service et capables de transformer le monde. UAZ a
fourni et fournira des dirigeants a 1'Union de I’Océan Indien. Elle développera également activement des
compétences et des attitudes qui aideront les dipldmés a devenir des leaders potentiels dans leur communauté
et sur leur lieu de travail.

5. Famille

UAZ accorde une grande valeur a la famille. Ses attentes résidentielles envers les étudiants contribuent a créer
un sentiment d’appartenance. L'Université accueillera comme famille les différents groupes concernés par sa
présence, notamment ses anciens éléves, I'Eglise et la communauté locale.

6. Croissance

UAZ est une institution en pleine croissance. Son avenir prospere nécessite une gestion efficace de cette
croissance. L'expansion du programme exige une croissance des installations du campus, tandis que
'Université continue de considérer que sa principale responsabilité est la croissance de ses étudiants : sur le
plan académique, physique et spirituel.

7. Viabilité financiére

La viabilité financiere de I’Université est une priorité. Trouver des partenaires financiers contribuera a créer
un milieu financier sain. Un tel environnement permettra la réalisation des stratégies et des objectifs
institutionnels. De plus, cela revigorera 1’environnement physique et I’innovation en mati¢re de planification.

ACCREDITATION

L'Université Adventiste Zurcher est accréditée par I’ Association Internationale d’Accréditation Adventiste
(AAA). En outre, le gouvernement malgache a habilité ses programmes.



SITUATION ACTUELLE

Pour I’année académique 2024-2025, UAZ a 480 étudiants, 441 en Licence, 39 en Master. Le plus grand
nombre d’étudiants est dans la mention Théologie avec 168 étudiants, le plus petit étant dans la mention Droit
(un nouveau programme) avec 16 étudiants.

UAZ a deux dortoirs pour accueillir les étudiants. Le dortoir des garcons a une capacité de 80 étudiants, avec
3-4 étudiants par chambre. Le dortoir des filles a une capacité de 68 étudiantes avec, 4-5 étudiantes par
chambre. Actuellement, nous avons 45 internes gargons et 51 internes filles.

Un grand nombre de nos étudiants, en particulier en Théologie, vivent en-dehors du campus car, méme si le
logement et la cafétéria coltent seulement 500$ pour I’ensemble de 1’année académique, ils ont du mal a
ajouter ce montant aux frais de cours. Madagascar étant un des pays les plus pauvres et les moins éduqués au
monde, UAZ n’a pas la possibilité¢ d’augmenter substantiellement les frais car cela empécherait beaucoup de
jeunes d’avoir une éducation adventiste universitaire.

Cet état de choses limite I’Université dans I’implémentation de projets d’envergure, en particulier la
construction et I’équipement de batiments modernes, de logements adéquats pour les étudiants et le personnel,
le développement de nouvelles activités.

C’est pour cela que nous nous tournons vers nos amis, qui peuvent nous aider, dans un ou plusieurs projets,
parce qu’ils se considerent comme la main aidante de Dieu pour UAZ. C’était I’idée de Paul lorsqu’il a écrit
aux Corinthiens sa seconde épitre (chapitre 8 en particulier). Il y présente le temmgnage des Eglises de
Macédoine qui ont donné libéralement pour I’Eglise en Judée. Il demande ensuite a I’Eglise de Corinthe de
prendre part a ce projet et présente la fagon dont I’argent sera géré. Il continue au chapitre 9 avec les fameux
versets 6 a 8 :

« Sachez-le : Qui seéme chichement, chichement aussi moissonnera et qui séme largement, largement aussi
moissonnera ! Que chacun donne selon la décision de son cceur, sans chagrin ni contrainte, car Dieu aime
celui qui donne avec joie. Dieu a le pouvoir de vous combler de toutes sortes de graces, pour que, disposant
toujours et en tout du nécessaire, vous ayez encore du superflu pour toute ceuvre bonne ». (TOB)

PROJETS

Votre participation est la bienvenue pour trois projets urgents que nous espérons commencer avant la fin de
2024 :

_DORTOIR POUR GARCONS. L’an dernier, en raison d’un incendie, nous avons perdu des logements
pour nos ¢tudiants gargons. Notre but avec ce nouveau batiment est de d’accueillir 128 étudiants dans un
batiment de deux étages avec quatre étudiants par chambre. Ceci nous permettra de réduire le prix de 1’internat
et d’offrir aux étudiants les avantages qu’ils n’ont pas quand ils vivent en-dehors du campus (eau au robinet,
¢lectricité, internet, acces facilité a la bibliothéque, etc.). Coiit : 300 000S.

_SIX MAISONS POUR LES EMPLOYES. Certains de nos professeurs réguliers doivent vivre hors campus
car nous manquons de logements sur le campus, cependant les conditions de vie a I'extérieur sont difficiles.
Coiit : 20 0008 pour chaque maison, total : 120 0008.

_MAISON D’HOTES. Les hotes et visiteurs sont actuellement hébergés dans ce qui était la premiére chapelle
de I'Université, transformée depuis en chambres. Coiit : 50 0008.

Autres projets que vous pourriez étre intéressés de supporter :

_Fonds de bourses d’étude. En raison de la situation économique difficile qui régne actuellement a
Madagascar, de nombreux étudiants méritants ont du mal a trouver les fonds nécessaires a leurs études. Pour
un étudiant interne, la fréquentation de I'Université pour cette année académique cotitera environ 700$. Vous
pouvez souhaiter parrainer un ou plusieurs étudiants, en totalité ou en partie.

_ L'énergie solaire comme principale source d'énergie. Notre monde est en transition vers I'énergie verte.
Participer a ce processus et étre autonome nous aidera a résoudre le probleme des pénuries d'électricité et des
délestages qui entravent le fonctionnement normal de notre université. Cofit : 75 0008.



_ Batiment administratif. Le batiment actuel est trop petit car I'Université étend ses activités. Cotit : 100
000S.

_ Salles de classe et bureaux pour les professeurs. Actuellement, le nombre de salles de classe atteint sa
limite et les professeurs ne disposent pas d’un bureau personnel ou travailler et rencontrer les étudiants. Cofit
: 100 0008$.

_ Dortoir pour filles. Les étudiantes sont actuellement 4 a 6 dans chaque chambre et nous souhaitons leur
offrir de meilleures conditions de vie durant leur présence a UAZ. Coiit : 300 000S.

_ Citernes pour stocker I'eau. Elles sont particulierement nécessaires pendant la saison seéche. Cotit : 10
000S.

_ Foyer pour les étudiants, avec un bureau pour I'association des étudiants. Actuellement, les étudiants
n'ont pas de lieu de rencontre, sauf dans les salles de classe ou a l'extérieur. Cotit : 100 0008S.

_ Laboratoire de langues équipé dans la bibliothéque. La plupart des étudiants ont des difficultés avec le
frangais et l'anglais qui sont les langues utilisées pour I'enseignement. Ils ont besoin d'installations ou ils
peuvent pratiquer et s'améliorer. Cotit : 10 000S.

_ Logements pour étudiants mariés. Actuellement, nous n’avons pas de logements pour étudiants mariés
car nos possibilités ne sont méme pas suffisantes pour le personnel. Coiit : 5 000$ pour chaque maison.
_Auditorium. Notre lieu de rencontre pour les grands rassemblements est la chapelle, mais sa capacité est
limitée. Sinon, pour les cérémonies de remise de diplomes, nous utilisons un lieu en plein air qui n'est pas
adapté aux réunions réguliéres, surtout pendant la saison des pluies. Coiit : 100 000$

_ Toit et toilettes pour les terrains de sport. Cela est nécessaire pour protéger les étudiants de la chaleur
pendant la saison séche et de la pluie pendant la saison des pluies. Coiit : 20 000S.

_Cafétéria. La cuisine actuelle est séparée par la route du batiment ou sont pris les repas. Ce batiment devrait
étre transformé en salle de fitness, et une nouvelle cafétéria équipée et intégrée facilitera la vie sociale. ADRA
Madagascar nous a déja aidé en initiant un programme de biogaz. Coiit : 60 000$.

_ Goudronner notre route principale (1 km). Pendant la saison des pluies, notre route devient boueuse et
glissante, et pendant la saison seche, elle est poussiéreuse. Ces deux situations entrainent des problémes de
santé et peuvent étre dangereuses pour nos étudiants, en plus de la propreté de nos locaux. Coiit : 45 000S.

EN CONCLUSION

Cher ami,

Nous avons besoin de votre aide ! Nous avons besoin de votre participation, financiére ou autre, pour faire du
développement de notre université une réalité¢. Nous vous invitons a nous rejoindre et a en faire partie, pour
voir notre chere Université Adventiste Zurcher grandir et se développer alors qu’elle offre a un grand nombre
de jeunes, grace a 1'éducation adventiste, une opportunité de service a leurs églises, a leurs communautés et a
leur pays, ainsi qu'une vie meilleure pour leurs familles.

Merci de nous contacter aux coordonnées suivantes :
Université Adventiste Zurcher

PK 135, RN7, Sambaina, Antsirabe 110, Madagascar
+261 34 18 810 86

@: vaz.rector(@zurcher.edu.mg
financedir@zurcher.edu.mg

Banque : BMOI ANTSIRABE Madagascar

Nom : UNIVERSITE ADVENTISTE ZURCHER, VOHITSOA ANTSAMPANIMAHZO ANTSIRABE 110
Adresse : Lot 22 K 10, Tsarasaotra

IBAN : MG4600004 00006 0701120012832

BIC : BMOIMGMG
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PLAN DU DORTOIR DES GARCONS
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CHAMBRE DANS LE DORTOIR DES GARCONS

CHAMBRE DANS LE DORTOIR DES FILLES
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PROJET DE LOGEMENTS POUR LES EMPLOYES




ENTREE DE L’UNIVERSITE

CHAPELLE




TERRAIN DE SPORT /AGORA




